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»Das neue Nachweisgesetz — Aufgaben — Fristen - Gefahren*

ONLINE-Termin:

- Mittwoch, den 21.09.2022

2,5 Stunden von 14:30 Uhr bis 17.00 Uhr -

Referentin: Dr. Claudia Hahn
Rechtsanwaltin / Fachanwaltin fir Arbeitsrecht
Stuttgart

Bitte beachten Sie, dass sowohl fiir Mitglieder als auch Nichtmitglieder
eine Anmeldung zu diesem Seminar nur online méglich ist.
Anmeldungen per email/Fax etc. sind nicht mdglich!

Anmeldelink: https://lets-meet.org/req/c7bbfe8f282ffecf90

Thema:

»Das neue Nachweisgesetz — Aufgaben — Fristen - Gefahren*

Inhalt:

l. Einleitung: Was bisher galt

1. Das neue Nachweisgesetz im Uberblick

1. Schriftform versus Textform
2. Fristen
3. 82 NachwG: Das Nachweisschreiben

4. Der Arbeitsvertrag: Handschlag oder Schriftform?



https://lets-meet.org/reg/c7bbfe8f282ffecf90
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1. Die Nachweistatbestdnde im Einzelnen

1. Die bisherigen Tatbestadnde des Nachweisgesetzes
2. Die neuen Nachweistatbestéande

V. § 5 NachwG: Ubergangsvorschrift

V. Verweise auf Gesetz, Tarifvertrdge, Betriebsvereinbarungen

V1. Hochstdauer der Probezeit bei befristeten Arbeitsverhaltnissen, 8 15 TzBfG

VIl.  Unterrichtungspflichten nach § 12 AUG

VIII. Rechtsfolgen bei VerstéRen

1. Erfullungsanspruch

2. BuBgeldverfahren

3. Schadenersatzanspruch

4. Auswirkungen auf Ausschlussfristen

5. Auswirkungen auf die Darlegungs- und Beweislast im Prozess
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Claudia Hahn
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Rechtsanwaltin/Fachanwaltin fir Arbeitsrecht
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