,2Auflosungsantrag“

Termine:

Donnerstag, den 26.04.2012 in Miinchen
Donnerstag, den 31.05.2012 in Hamburg

Jeweils von 09:30 Uhr bis 16:00 Uhr (5 Vortragsstunden zzgl. Pausen) -

Referent: Dr. Stefan Miiller

Rechtsanwalt/
Fachanwalt fiir Arbeitsrecht/
Leipzig

Thema:

Inhalt:

,Auflosungsantrag“

.Der Aufldsungsantrag des Arbeitgebers*

Allgemeine Auflésungsvoraussetzungen

1. Anhangiger Kindigungsschutzprozess
2. (Alleinige) Sozialwidrigkeit der Kiindigung
3. Bestehendes Arbeitsverhaltnis — mafRgeblicher Beurteilungszeitpunkt

Grinde fur die Auflésung des Arbeitsverhaltnisses

1. Art der Auflésungsgriinde
2. Schwere der Auflésungsgriinde
3. Entstehungszeitpunkt

Ausgewahlte Sonderfalle

Anderungskiindigung

Beiderseitiger Aufldsungsantrag
Berufsausbildungsverhaltnis

Betriebsuibergang

Auflésungsantrag und Beschaftigungsanspruch
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IV. Prozessuale Besonderheiten

Form und Inhalt des Auflédsungsantrages
Zeitpunkt der Antragstellung
Darlegungs- und Beweislast

Streitwert

Kostentragung

Rechtsmittel
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Zeitplanung:

- Jeweils von 09:30 Uhr bis 16:00 Uhr (5 Vortragsstunden zzgl. Pausen) -

Tagungsorte:

Miinchen:

Tagungszentrum Kolpinghaus Miinchen-Zentral GmbH
Adolf-Kolping-Str. 1

80336 Miinchen

Tel.: 089/ 55158-116

Fax: 089/ 55158-160

E-Mail: info@kolpinghaus-muenchen-zentral.de
Internet: http://www.info-tagungen.de

Hamburgqg:

Jugendherberge Horner Rennbahn
Rennbahnstr. 100

22111 Hamburg

Tel.: 040 - 651 16 71

Fax: 040 - 655 65 16
www.djh-nordmark.de

Referent:

Dr. Stefan Miiller
Rechtsanwalt und Fachanwalt fiir Arbeitsrecht

DR. MULLER . Rechtsanwilte
UferstraBBe 21 . 04105 Leipzig

Tel.: 0341 .56 10 64 00

Fax: 0341 .56 10 64 29

Email: mueller@mueller-kfa.de
www.mueller-kfa.de




